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Kierownik Centrum Integracji Spotecznej w Woznikach ogtasza naboér
na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

GLOWNY KSIEGOWY CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ W WOZNIKACH ( 1/2 ETATU)
1.Wymagania niezbedne:

1) Posiadanie obywatelstwa polskiego z zastrzezeniem art. 11 ust 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada

2008 roku o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282);

2) Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych

3) Niekaralnosc¢ za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu; przeciwko
dziatalnos$ci instytucji pafistwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe;

4) Nieposzlakowana opinia;

5) Spetnienie jednego z ponizszych warunkéw:

a) ukonczenie ekonomicznych jednolitych studidw magisterskich, ekonomicznych wyzszych
studiow zawodowych, uzupetniajgcych ekonomicznych studiéw podyplomowych i posiadanie
co najmniej 3-letniej praktyki w ksiegowosci,

b) ukonczenie sredniej, policealnej lub pomaturalnej szkoty ekonomicznej i posiadanie co
najmniej 6-letniej praktyki w ksiegowosci,

c) wpis do rejestru biegtych rewidentdw na podstawie odrebnych przepisow,

d) posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych, wydanego na podstawie odrebnych przepisow.

2. Wymagania dodatkowe:

1) Doswiadczenie zawodowe w jednostkach samorzadu terytorialnego;
2) Znajomosc¢ prowadzenia obstugi kadrowo-ptacowej;

3) Znajomo$¢ zagadnien rachunkowosci budzetowej;

4) Znajomos¢ przepiséw ustawy o finansach publicznych

5) Znajomos¢ ustawy o rachunkowosci, ustawy o zatrudnieniu socjalnym;
6) Znajomosé rozliczania projektdw unijnych;

7) Znajomosé programu komputerowego tensoft, Ptatnik, MSOffice;

8) Komunikatywnosé, rzetelnosé, odpowiedzialnosé.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowigzkow w zakresie prowadzenia
rachunkowosci jednostki,

2) wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi,

3) witasciwe sporzadzanie, przyjmowanie, kontrola i archiwizacja dokumentow ksiegowych,

4) przygotowanie projektu budzetu, zmian w budzecie i sporzadzanie sprawozdan z jego realizacji,

5) nadzdri kontrola realizacji budzetu,

6) kontrola legalnosci dokumentdéw finansowo — ksiegowych,

7) prawidtowe prowadzenie ksiegowosci i ewidencji majatku Centrum Integracji Spotecznej w
Woznikach,
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8) kontaktowanie sie i wspotpraca z instytucjami zewnetrznymi (Urzad Skarbowy, ZUS, Gtéwny
Urzad Statystyczny, bank),

9) Scista wspdtpraca z kadrg rozliczajgcg projekty dofinansowane z zewnetrznych zrédet,

10) przygotowanie listy ptac, naliczanie wynagrodzen, dodatkéw i potracen,

11) naliczanie, wyptacanie uczestnikom s$wiadczen integracyjnych i innych swiadczen finansowych,

12) sporzadzenie i przesytanie dokumentéw rozliczeniowych (z ZUS, US, PUP oraz innymi
instytucjami).

4. Dodatkowe informacje o pracy i zwigzane z praca:

1) Stanowisko pracy zlokalizowane jest na parterze dwukondygacyjnego budynku, wyposazone w
komputer i sprzet biurowy;

2) Stosunek pracy oparty bedzie na podstawie umowy o prace w wymiarze 1/2 etatu

3) Woynagrodzenie — naliczone zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych i przepiséw wykonawczych do tej ustawy i Regulaminu wynagradzania Centrum
Integracji Spotecznej w Woznikach.

5. Informujemy, ze w miesigcu poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Centrum Integracji Spotecznej w Woznikach, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys — CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej),

2) list motywacyijny,

3) oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie wraz z
klauzulg informacyjna dotyczacg ochrony danych osobowych wedtug wzoru stanowigcego
zatacznik do ogtoszenia (oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego danych osobowych Kandydat podpisuje pod klauzulg)

4) oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo umysine, scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku
urzedniczym,

6) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przyjety w postepowaniu rekrutacyjnym sposob
zawiadomienia o kolejnych etapach rekrutacji drogg telefoniczng, a w przypadku braku
mozliwosci skontaktowania sie w ten sposéb — drogg elektroniczng (e — mail),

7) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

8) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

9) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

10) kserokopie swiadectw, dyplomow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

11) kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenia z informacjg o okresie zatrudnienia lub
oswiadczenie o prowadzonej dziatalnos$ci gospodarcze;j,

12) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach,

13) ewentualne referencje,

14) w przypadku osoby niepetnosprawnej kopia dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosé.
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Dokumenty wymienione w punktach 1 do 9 muszg by¢ wtasnorecznie podpisane przez Kandydata.
Brak podpiséw spowoduje odrzucenie ofert.

7. Termin, sposob i miejsce sktadania dokumentéw

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Nabér na gtéwnego
ksiegowego Centrum Integracji Spotecznej w Woznikach” w terminie do dnia 16 sierpnia 2021 r. w
Centrum Integracji Spotecznej w Woznikach osobiscie lub za posrednictwem poczty, na adres
tymczasowy: ul. Koziegtowska 2, 42-289 Wozniki (decyduje data wptywu do Centrum).

Dokumenty ztozone po uptywie wyzej okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane.

Osoby, ktdre spetnig wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu oraz zakwalifikujg sie do dalszego
postepowania zostang poinformowane telefonicznie o kolejnym etapie rekrutacji, dlatego tez prosi
sie zainteresowanych o podanie numeru telefonu stacjonarnego lub komérkowego, celem
potwierdzenia terminu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o wyniku naboru
bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Centrum Integracji Spotecznej.

Klauzula informacyjna dotyczaca ochrony danych osobowych:

1) Administratorem danych osobowych w realizacji naboru na wolne stanowisko pracy w Centrum
Integracji Spotecznej w Woznikach jest Centrum Integracji Spotecznej w Woznikach. Administrator
wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna sie skontaktowac w sprawach zwigzanych z
ochrong danych osobowych w nastepujgcy sposob: ul. Koziegtowska 2, 42-289 Wozniki, e-mail:
cis@wozniki.pl

2) Dane osobowe przetwarzane sq przez Centrum Integracji Spotecznej w WoZnikach na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. C Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( tzw. RODO) w
celu wypetnienia cigzgcego na niej obowigzku prawnego.

3) Centrum Integracji Spotecznej w Woznikach bedzie przetwarzac dane osobowe kandydatow w
zwigzku z procedurqg naboru na wolne stanowiska pracy w Centrum Integracji Spotecznej w
Woznikach oraz w celu ich publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszern w
Centrum Integracji Spotecznej w WoZnikach.

4) Dane osobowe mogq byc przekazywane jedynie podmiotom majgcym podstawe prawng do ich
przetwarzania.

5) Dane osobowe bedq przetwarzane przez czas wskazany w przepisach prawa ze szczegdélnym
uwzglednieniem ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach ( Dz.
U.2020r. Nr 164 ze zm.)
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6) Kandydatom na wolne stanowisko pracy w Centrum Integracji Spotecznej w WozZnikach przystuguje
prawo dostepu do tych danych i ich sprostowania, a takze prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, w przypadku uznania, ze przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy prawa.

7) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wpfywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody),ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.

8) Jesli przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych,
przystuguje Panu/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedzibqg w Warszawie.

9) Podanie przez Pana/Paniq danych osobowych jest warunkiem udziatu w naborze na stanowisko
gftéownego ksiegowego Centrum Integracji Spotecznej w Woznikach

10) Pani/Pana dane nie bedq przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedzie
wykonywane profilowanie.

Projekt ,Droga do niezaleznosci i aktywnosci poprzez CIS Wozniki” wspétfinansowany przez Unie Europejska ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach poddziatania 9.1.5 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020”

4



